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PROVINCIA
DE MISIONES

ESTATUTOS

DE LA ASOCIACION DE MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS DE LA JUSTICIA DE
MISIONES. (con las modificaciones introducidas por Asamblea del 25/11/78, del 21/10/94,
del 11/08/2000, del 01/06/01, 28/11/2007 y del 07/03/2018)

CAPITULO PRIMERO: De la denominacion y de los fines de la Asociacion.

ARTICULO 1°: Bajo la denominacién de ASOCIACION DE MAGISTRADOS Y

FUNCIONARIOS DE LA JUSTICIA DE MISIONES, constituyese una Asociacién Civil que

tendrd su asiento permanente en la ciudad de Posadas y cuya capacidad se extenderd a todos

los actos autorizados a las personas juridicas.

ARTICULO 2°: Son fines de la Asociacion:

a) Propiciar y/o cooperar en cualquier iniciativa tendiente a obtener el constante

mejoramiento de la Administracién de Justicia y su personal.

b) Gestionar ante los poderes publicos en todo lo que haga a los fines de la Institucion.

¢) Propugnar la sancién de leyes que implanten el escalafén y la carrera judicial.

d) Velar por el mantenimiento del orden, el respeto y la dignidad propios de la funcién

judicial, a fin de que la labor que ella implica traduzca un constante propésito de superacion

cientifica y cultural.

e) Fomentar una permanente vinculaciéon entre los miembros del Poder Judicial de la

Provincia, auspiciando conferencias, investigaciones y actos que faciliten y desarrollen la

confraternidad y unién en torno a sus ideales.

f) Representar a sus asociados en la defensa de sus intereses legitimos.

g) Auspiciar, publicar y divulgar estudios de interés juridico y forense e instalar bibliotecas.

h) Instalar su local propio. '

i) Establecer subsidios y servicios mutuales y de obra social por si o por terceros, en interés

y beneficio de sus asociados activos y grupo familiar.

J) Adaquirir un pantedn destinado a guardar los restos de sus asociados y auxiliar y asesorar a

sus deudos.

k) Mantener vinculaciones con entjdades andlogas.

1) Realizar todos los actos y gestiones que fueren necesarios para el mejor cumplimiento del
objetivo estatutario

Il) Formar parte de federaciones.

CAPITULO SEGUNDO: De los Asociados.

ARTICULO 3°: Habré dos categorias de socios: Honorarios y Activos.

ARTICULO 4°: Podrén ser socios honorarios los jueces del Superior Tribunal de Justicia, el

Procurador General y todas aquellas personas que a juicio de la Asamblea y por sus dotes

representativas pueden ser acreedoras a dicha designacion. No abonardn cuota de socio,

tendrdn voz pero no voto y su opinién podré serles requerida por el Consejo Directivo en la

forma y oportunidad que éste lo considere pertinente.

ARTICULO 5°: Podrin ser socios activos todos los magistrados y funcionarios con titulo

universitario o jefes de reparticiones del Poder Judicial de la Provincia, en actividad o

jubilados como tales.

ARTICULO 6°:Son derechos de los socios activos:

a)Asistir con voz y voto a las Asambleas y votar en las elecciones, en las condiciones que
impone este Estatuto.

b)Presenciar las deliberaciones del Consejo Directivo

c)Tener acceso a los libros de actas y demas libros que lleve la Asociacion para su mejor
administracion.

d)Usar y gozar de los bienes sociales en la forma que reglamente el Consejo Directivo.

e) “Ser defendidos en sus intereses legitimos™,

(//
o
E <0
o‘v'\ SA SOLEDAD GUEL ORLANDO MOREIRA
- UIRLAND

PRESIDENTE
- SECRETARIA

: Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

f) Elegir y ser elegidos para ocupar cargos en el Consejo Directivo u otros cargos. con las

restricciones que impone este Estatuto.

g) Solicitar por escrito por lo menos con 15 dias de anticipacion al Consejo Directivo que se

incluya en el orden del dia de las asambleas ordinarias o extraordinarias cualquier asunto de

interés general, siendo necesario para ello la firma 20% de los socios activos por lo menos, y

la firma del 30% de los asociados por lo menos, para solicitar la convocatoria a Asamblea

Extraordinaria.

ARTICULO 7°: Son deberes de los socios activos:

a)Abonar puntualmente la cuota social, pudiendo ser suspendido por falta de pago de tres

mensualidades, luego de ser requerido a éste efecto.

b)Colaborar con la Asociacién mediante iniciativas o con su esfuerzo personal para el mayor

prestigio de la misma.

c) No renunciar mientras mantenga deuda con la Asociacién.

ARTICULO 8°: El sélo hecho de presentar solicitud de ingreso implica el conocimiento de

éstos Estatutos el compromiso de acatar y cumplir sus disposiciones y las que dictare el

Consejo Directivo.

ARTICULO 9°: En caso de in conducta los socios activos serdn pasibles de las siguientes

sanciones: .

a) Llamado de atencién.

b) Apercibimiento. '

c) Suspension por tiempo determinado.

d) Exoneracion.

CAPITULO TERCERO: De las autoridades.

1.-CONSEJO DIRECTIVO:

ARTICULO 10°: El gobierno de la Asociacion estard constituido por un Consejo Directivo

compuesto por un Presidente y un Vice-Presidente por cada circunscripcion judicial, a la que

no pertenezca la Presidencia, una Secretaria General, una Pro-Secretaria, una Tesoreria, una

Pro-tesoreria, una Secretaria de Género, una Secretaria Académica, una Secretaria de

Relaciones Institucionales, cinco Vocales titulares y cinco Vocales Suplentes, necesariamente

estard representada la Magistratura, Funcionarios de los Ministerios Puablicos y el

Secretariado Judicial.

ARTICULO 11°: Los miembros del Consejo Directivo durardn dos afios en sus funciones y

podréan ser reelectos.

ARTICULO 12°: En caso de vacancia o impedimento del Presidente del Consejo Directivo,

serd subrogado por los Vice-Presidentes y éstos a su vez por el primer Vocal titular o en su ‘

defecto por el segundo Vocal titular, los que seran subrogados a su vez por los Vocales

suplentes en su caso.

En el supuesto de vacancia o impedimento del Secretario o del Tesorero serdn subrogados por

el Prosecretario y Pro tesorero respectivamente, a quienes subrogaran los Vocales por su

orden.

ARTICULO 13°; Para integrar el quérum del Consejo Directivo se requiere la presencia de

cinco miembros. Las resoluciones se toman por simple mayoria de votos de los presentes.

Transcurrida media hora de la Convocatoria, ¢l Consejo Directivo sesionard con el nimero de

los presentes siempre que no sea inferior a tres.

ARTICULO 14°: EI Presidente del Consejo Directivo deberd ser preferentemente un Vocal

de las Camaras de Apelaciones. Todos los miembros del Consejo Directivo deberin ser

socios activos de la Asociacion y no haber sido objeto de sancién disciplinaria por parte de la

misma.

ARTICULO 15°: El miembro del Consejo Directivo que sin causa justificada no concurra a

tres sesiones consecutivas o cinco alternadas, cesard en su cargo y serd reemplazado hasta la
- .. terminacién del mandato por el miembro respectivo.
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ARTICULO 16°: El Conscjo Directivo establecerd los dias y horas de sus Sufl_ths 3;‘/
ordinarias, sin perjuicio de las sesiones extraordinarias que pudiera celebrar en circunstagcias. q_,_':/ 4

especiales. Las sesiones serdn publicas para los asociados y se comunicardn a todos Tosé i "

integrantes por medio de circulares, salvo que circunstancias extraordinarias aconsejen la

comunicacion por teléfono o por medios de mayor rapidez. Las reuniones ordinarias no
podradn en ningun caso ser celebradas con mds de treinta dias de separacion entre una y otra,
salvo durante el periodo de feria de los tribunales.

ARTICULO 17°: Compete al Consejo Directivo:

a)Incluir en el orden del dia de las asambleas ordinarias la designacion de un Sindico Titular
y de un Sindico Suplente, los que durardn en su mandato hasta la proxima Asamblea
Ordinaria.

b)Cumplir y hacer cumplir éstos Estatutos asi como los reglamentos y resoluciones que
dictare.

¢) Interpretar éstos Estatutos y dictar sus reglamentaciones.

d) Hacer saber a los asociados la Memoria y un informe sobre la marcha de la Asociacion

como asi también la labor cumplida en ése lapso. El afio financiero comienza el 1° de

Septiembre y cierra el 31 de Agosto de cada ailo.

e) Convocar a una Asamblea Ordinaria o Extraordinaria para la fijacion de la cuota social o
contribuciones extraordinarias.

f) Adquirir por cualquier titulo 'y administrar toda clase de bienes dando cuenta a |a
Asamblea si se trata de adquisicion de inmuebles; velar por el acrecentamiento del fondo
social y su correcta inversion.

g) Nombrar y remover los empleados fijandoles sueldo y condiciones de trabajo.

h) Considerar las solicitudes de ingreso y las renuncias de los socios. Esta dltima no serd

aceptada hasta tanto el renunciante mantenga deuda con la Institucion.

i) Considerar las renuncias de sus miembros.

j) Constituir Comisiones Especiales para fines determinados.

k) Ordenar se lleve el libro de actas de asambleas y de sesiones del Consejo Directivo, el

padrén de socios y demads que estime menester.

1) Convocar a la Asamblea.

I 1)Realizar todas las gestiones inherentes a los fines de la Asociacion: recibir donaciones,

legados, subvenciones y cualquier otro beneficio que se otorgue a la Asociacion; fomentar las

relaciones con otras entidades andlogas y la vinculacion de los socios entre si.

m) Toda facultad no conferida expresamente a las Asambleas que haga a los fines sociales

establecidos por éste Estatuto, compete al Consejo Directivo, ad referéndum de lo que aquella

disponga en definitiva.

Del Presidente:

ARTICULO 18°: Son atribuciones del Presidente:

a) Presidir las Asambleas y sesiones del Consejo Directivo.

b) Representar a la Asociacion en todos los actos oficiales.

¢) Cumpliry hacer cumplir las resoluciones de las Asambleas y del Consejo Directivo.

d) Firmar en representacion de la Asociacion las escrituras publicas y documentaciones

privadas que se otorguen, los contratos, poderes, comunicaciones y documentos necesarios

para la buena marcha de la Asociacién.

e) Firmar conjuntamente con el Secretario las Actas de las Asambleas y de reuniones del

Consejo Directivo.

f) Firmar conjuntamente con el Tesorero o con el Secretario, segun corresponda: la

correspondencia, balances, memorias, rdenes de pago, cheques, etc.

g) Redactar la Memoria anual.

h) Realizar toda gestién que requiera una resolucion inmediata de la que dard cuenta al

Consejo Directivo en su primera reunion.

ARTICULO 19°: Compete a los deméas miembros del Consejo Directivo asistir a todas las

1RADO Smtti'ones convocadas y colaborar estrechamente en las tareas de Administracion inherentes a
la Asb’qi/aci()n.

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Del Sccretario:

ARTICULO 20°: Son atribuciones del Secretario:

a) Atender la correspondencia.

b) Autorizar con el Presidente las resoluciones, actas, comunicaciones, notas, clc.

¢) Hacer las citaciones para asambleas y reuniones del Consejo Directivo.

d) Serd el Jefe inmediato del personal administrativo que se designe.

¢) Realizar toda otra gestion inherente al cargo.

Del Tesorero:

ARTICULO 21°: Son alnbucnoncs del Tesorero:

a) Administrar los fondos de la Asociacion, llevar los libros que correspondan y efectuar los

pagos que autorice el Consejo Directivo, firmando cheques con el Presidente.

b)Percibir mensualmente las cuotas sociales y depositarlas en la cuenta bancaria de

Asociacién.

¢) Preparar el balance y el cuadro demostrativo de ganancias y pérdidas del ejercicio.

d) Realizar toda gestién inherente al cargo.

Del Pro-Secretario v del Pro-Tesorero:

ARTICULO 22°: Son atribuciones del Pro-Secretario y del Pro-tesorero:

Colaborar estrechamente con el Secretario y el Tesorero respectivamente en las funciones

asignadas en los articulos anteriores y reemplazar a los mismos en caso de ausencia, vacancia

u otro impedimento. Tendrén voz y voto en la reuniones del Consejo Directivo.

De los Vocales Titulares:

ARTICULO 23°: Son atribuciones de los Vocales Titulares:

a)Colaborar estrechamente en las gestiones que realicen los demas miembros del Consejo

Directivo.

b)Reemplazar a los demds mlcmbros del Consejo Directivo de conformidad con lo dispuesto

enel Art. 12.

De los Vocales Suplentes:

ARTICULO 24°: Son atribuciones de los Vocales suplentes: Colaborar con los Vocales

titulares en las funciones asignadas en el Art.23, y reemplazar a los mismos en caso de

ausencia, vacancia u otro impedimento. Tendrdn voz y voto en la reuniones del Consejo

Directivo.

2. Del Sindico: Y

ARTICULO 25°: El Sindico tendr4 las siguientes atribuciones y deberes:

a) Examinar los libros y documentos de la Asociacion por lo menos cada tres meses.

b) Asistir a las sesiones del Consejo Directivo cuando lo estime conveniente.

¢) Fiscalizar la administracién comprobando frecuentemente el estado de la caja y la

existencia de los titulos y valores de toda especie.

d) Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos, especialmente en lo
referente a los derechos de los socios y las condiciones en que se otorguen los beneficios
sociales.

e) Dictaminar sobre la Memoria, Inventario, Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos
presentados por el Consejo Directivo.

f) Convocar a la Asamblea Ordinaria cuando omitiere hacerlo el Consejo Directivo.

g) Solicitar la convocatoria a la Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue necesario,

poniendo los fundamentos y antecedentes en conocimiento de la Direccion de Personas

Juridicas cuando se negare a acceder a ello el Consejo Directivo.

h) Vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacion.

El Sindico cuidara de ejercer sus funciones de manera que no entorpezca la regularidad de la

administracion social.

ARTICULO 26°: Son atribuciones del Sindico Suplente: Colaborar con el Sindico titular en

las funciones asignadas en el articulo anterior y reemplazar al mismo en caso de ausencia.

vacancia u otro impedimento.
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ARTICULO 27°: El Tribunal de Etica estard integrado por tres asociados elegidos p}ﬁr. iy

Asamblea Ordinaria Preferentemente entre los Vocales de las Cadmaras de Apclaciones, y

durardn dos afios en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 28°: Son atribuciones del Tribunal de Etica:

a)Elegir su Presidente entre los tres miembros designados por la Asamblea.

b)Dictar su propio reglamento interno “ad referéndum™ de su aprobacién por la préxima
Asamblea.

¢) Entender en todas la cuestiones de caricter ético o moral que se susciten entre los
asociados 0 con motivo de su conducta. La actuacion del Tribunal serd de oficio, a
peticion de algin asociado o del Consejo Directivo.

d)Aplicar las sanciones previstas en el Articulo 9° de estos Estatutos con arreglo al
Reglamento interno.

ARTICULO 29°: El procedimiento a establecerse en la reglamentacién a dictarse

garantizard especialmente el derecho de defensa y la apelacion ante la Asamblea General.

4. Dc las Asambleas.

ARTICULO 30°:La Asamblea es soberana en sus decisiones y éstas serdn de cumplimiento

obligatorio para todos los asociados, hayan o no participado en la misma.

ARTICULO 3I°:Las Asambleas pueden ser Ordinarias o Extraordinarias.

ARTICULO 32°: Las Asambleas Ordinarias tendrdn lugar dentro de los noventa dias

subsiguientes al cierre del ejercicio administrativo-financiero.

ARTICULO 33°: Las Asambleas Extraordinarias se verificarin:

a) Cuando lo estime necesario el Consejo Directivo.

b) Cuando lo soliciten por lo menos el 30% de los socios activos expresando en forma

concreta el o los puntos a tratar. En tales casos la Asamblea debe reunirse dentro de los

treinta dias subsiguientes a la solicitud. Para que pueda tratarse el o los asuntos propuestos

deben, por lo menos asistir el 50% de los firmantes de la nota.

ARTICULO 34°: Las Asambleas serin convocadas por el Consejo Directivo con quince dias

de anticipacion por medio de avisos que se publicardn por dos veces en el diario de mayor

difusiéon en la Provincia, especificindose claramente la fecha, hora y lugar en que se

verificard la Asamblea y el Orden del dia que debe considerarse. En casos de urgencia la

Asamblea podra ser convocada, con las mismas formalidades con tres dias de anticipacion.

ARTICULO 35°: Las Asambleas convocadas se consideraran constituidas a la hora indicada

en la citacion si estuvieren presentes la mitad mas uno de los socios con derecho a voto. Si no

estuviere presente ésa cantidad, transcurrido media hora, los asistentes, cualquiera sea su

numero, procederdn a constituirse en Asamblea y deliberardn validamente.

ARTICULO 36°: Las Asambleas pueden considerar y deliberar Gnicamente sobre las

cuestiones insertas en el Orden del dia y los socios podrén intervenir en las deliberaciones. El

Presidente en ejercicio solo tendrd voz para expresar su informe y voto en caso de empate,

para resolver. Los miembros del Consejo Directivo no podran votar los balances ni las

resoluciones sobre asuntos vinculados a su actuacion.

ARTICULO 37°: El Orden del dia de las Asambleas Ordinarias tendrd los siguientes puntos:

a) Lectura de la Convocatoria.

b) Consideracion de la Memoria correspondiente al ejercicio.

¢) Consideracion del Balance General.

d) informe del Sindico.

e)Eleccion de un Sindico Titular y un Sindico Suplente, los que entrardn en funciones
inmediatamente y tendrdn mandato hasta la prOxima Asamblea Ordinaria.

f) Cualquier otro asunto que el Consejo Direclivo crea conveniente insertar 0 lo hayan
solicitado los socios conforme a lo establecido en el articulo 60 inc.i.

ARTICULO 38°: Las Asambleas serédn presididas por el Presidente del Consejo Directivo o

en su defecto por cualquiera de los otros miembros y no halldndose presente ninguno de

éstos, la Asamblea elegird su Presidente al sélo efecto de dirigir la misma mientras

sesionare,

yARTICULO 39°: Ningtn_ asociado

podra hacer uso de la palabra en las Asambleas sin

haberla solicitado ant te gdiien la concedera por riguroso orden de prioridad
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ARTICULO 40°: Solamente serdn consideradas mociones de orden las que tiendan a

encausar el debate, esclarecer o extinguir la discusion del asunto o a promover otro que

tuviera prioridad; serdn de preferencia y quien los hiciere podrd interrumpir en ¢l uso de la

palabra al asociado que en el momento la tuviere. Podran ser fundados o impugnados en una

sola vez y muy brevemente, tras lo cual serdn puestos a votacion.

ARTICULO 41°: El Presidente llamara la atencién al asociado que en las Asambleas se

extienda en consideraciones ajenas al asunto del debate. Si después de dos llamadas no fuere

acatado, le retirard el derecho al uso de la palabra.

ARTICULO 42°: El Presidente podra suspender la sesion de la Asamblea y pasar a cuarto

intermedio debiendo continuarla antes de los 15 dias, haciendo saber en el mismo acto, el dia

y la hora en que continuard la sesion

ARTICULO 43°: Las Asambleas resolverin las cuestiones sometidas a su consideracion por

simple mayoria de votos, salvo que en éste Estatuto se dispusiere lo contrario, y sus

resoluciones se hardn constar en el libro de actas; las votaciones pueden ser secretas o

nominales segiin lo decida la Asamblea y una vez puesto el asunto a votacion no se concederd

la palabra ni en favor ni en contra del mismo.

ARTICULO 44°: Las Asambleas podrin reconsiderar en su primera convocatoria, las

decisiones de la precedente, siempre que estén presentes, por lo menos, ¢l mismo niimero de

asociados habidos en la Asamblea Anterior. .

ARTICULO 45°: Las Asambleas pueden destituir a cualquier miembro del Consejo

Directivo por incumplimiento de sus funciones, estando presente el 50% de la totalidad de los

socios activos y con el voto de los dos tercios de los presentes.

ARTICULO 46°: Compete a la Asamblea:

a) Reformar total o parcialmente los Estatutos. para lo cual se requiere el voto de las dos

terceras partes de los miembros presentes.

b) Considerar la adquisicién de inmuebles resuelta por el Consejo Directivo, y autorizar su

enajenacion o constitucion de gravimenes.

¢) Considerar y fijar la cuota social y las contribuciones extraordinarias a que hubiere lugar.

d) Conocer en grado de apelacion las sanciones aplicadas a los asociados.

e) Designar con arreglo al inc.a. del articulo 17° un Sindico Titular y un Sindico Suplente.

f) Tratar las cuestiones que el Consejo Directivo indique en el orden del dia.

g) Considerar las resoluciones tomadas por el Consejo Directivo con arreglo a las facultades

atribuidas en el articulo 17° inc.m

h)Aprobar las Memorias y las cifras de los ejercicios financieros que correspondan.

CAPITULO CUARTO: Del régimen electoral:

ARTICULO 47°: Los miembros del Consejo Directivo y los integrantes del Tribunal de

Etica, serdn elegidos por los socios activos que retinan las condiciones del articulo siguiente y .

que figuren en el padrén electoral, por votacion directa y a simple pluralidad de votos. El

sufragio serd secreto.

ARTICULO 47°bis: Para ese ejercicio de los derechos politicos reconocidos en el inc. h) del

art.6, los socios activos deberdn contar con una antiglledad como asociado, continua e

inmediata anterior al acto eleccionario, de seis (6) meses, para elegir, y de un (1) afio para ser

elegido

ARTICULO 48°: La eleccion se efectuara por lista completa. Resultard electa la lista que

tenga simple mayoria de votos. Las listas completas deberan ser presentadas al Consejo

Directo para su oficializacion treinta (30) dias antes del acto eleccionario.

ARTICULO 49°; Las elecciones se realizardn cada dos aiios, dentro de los noventa (90) dias

posteriores al cierre del ejercicio administrativo-financiero.

ARTICULO 50°: Las elecciones serin convocadas en forma publica por el Consejo

Directivo con sesenta (60) dias de anticipacién. Se desarrollarian en forma simultinea en

todas las circunscripciones judiciales en el dia, horario y lugar indicado en la convocatoria. A
--2400¢ Jos efectos que pudiere corresponder en cada circunscripcion Judicial se conformard una

30! ~ Jdnta Electoral integrada por un representante local designado por el Consejo Directivo y por
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por el regular desarrollo de los comicios; b) proceder al escrutinio provisorio correspondiente
a su circunscripcion; y ¢) remitir los resultados del comicio al Consejo Directivo dentro de las
24 horas de celebrada la eleccion con la documentacion respectiva, para que éste
conjuntamente con un representante de cada una de las listas proceda a realizar el escrutinio
definitivo y la proclamacion de la lista ganadora. Dicho acto eleccionario no se llevaré a cabo
si vencido el término del art.49 se presentara una sola lista, en cuyo caso se procederd a su
proclamacién directa en Asamblea.

ARTICULO 51°: La Asamblea resolverd sobre las observaciones e impugnaciones que se
formulen a los candidatos al acto electoral y su pronunciamiento seré irrecurrible.

Finalizando el acto electoral se procederd a proclamar los candidatos electos, levantandose
acta donde se dejard constancia del nimero de votos obtenidos por los candidatos, electos o
no.

ARTICULO 52°: Proclamadas las autoridades electas por el Consejo Directivo saliente por
medio de su Presidente, se las pondrd inmediatamente en posesion de sus cargos, debiéndose
dentro de los 15 dias posteriores, entregar toda la documentacion y bienes pertenecientes a la
Asociacidn, bajo inventario.

CAPITULO CINCO: Del Fondo Social.

ARTICULO 53°: El Fondo Social se formard con la recaudacion de las cuotas sociales,
contribuciones extraordinarias abonadas por los socios activos, con los legados, donaciones,
subvenciones y demds que por cualquier titulo ingresen a la Asociacion.

ARTICULO 54°: Los Fondos Sociales seran depositados en una Institucion bancaria a
nombre de la Asociacion, y la cuenta girard a la orden conjunta del Presidente, del Tesorero y
del Pro-tesorero, siendo suficiente la firma indistinta de dos de ellos para la extraccién de
fondos.

ARTICULO 55°: Cuando el Consejo Directivo lo estime conveniente y los fondos sociales
lo permitan, podran otorgarse a favor de los asociados los siguientes préstamos:

a) Personales a sola firma.

b) Para atencién médica especializada de los asociados o de personas a su cargo en cualquier
centro médico del pais. Estos préstamos se otorgardn con sujecion a la reglamentacién que
oportunamente dicte el Consejo Directivo y el monto total inicial de los mismos no podrd
superar en ningiln caso, el 30% del Fondo social. Los préstamos devengarén intereses igual al
50% del vigente al momento de otorgarse, en las operaciones de descuentos en el Banco
Provincia de Misiones.

ARTICULO 56°: La Asociacion podrd prestar atencion y ayuda a sus asociados,
instituyendo subsidios por:

a) Nacimiento.

b) Defuncién.

c) Incapacidad por mas de seis meses o incapacidad permanente.

Los subsidios referidos se establecen en cuanto a sus proporciones por intermedio del
Consejo Directivo, el que someterd anualmente a la decision de la Asamblea las escalas
respectivas, todo ello supeditado a las posibilidades econdmicas de la Asociacion.
ARTICULO 57°: Los nacimiento$ y defunciones se justificaran mediante la exhibicion de la
correspondiente partida en testimonio expedido por el Registro de las Personas, el subsidio
por defuncion alcanza al fallecimiento del conyuge del asociado y de sus hijos reconocidos el
de nacimiento a sus hijos reconocidos.

ARTICULO 58°: La incapacidad prevista en el inc.c) del art 57 deberd justificarse mediante
una junta médica que designard el Consejo Directivo.

CAPITULO SEIS: Disposiciones generales.

ARTICULOQO 59°: La Asociacion se constituye sin limite de tiempo, pero si las tres cuartas
partes de los asociados reunidos en Asamblea con el quérum de las tres cuartas partes del
total de los socios resolviera disolverla, los fondos sobrantes de su liquidacion y la biblioteca
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AFIP- DGI como exenta de todo gravamen en el orden Nacional, Provincial y Municipal, y
que tenga su domicilio legal en el pais; la que serd designada en la Asamblea de disolucion.
ARTICULO 60°: EI presente Estatuto y sus reformas posteriores comenzardn a regir
inmediatamente después de sus respectivas aprobaciones.

ARTICULO 61° La reforma total o parcial de éste Estatuto s6lo podra hacerse en una
Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto y todo cambio que se pretenda
introducir deberd ser aprobado por las dos terceras partes de los asociados presentes.
CAPITULO SIETE: Disposiciones transitorias:

ARTICULO 62°: Las funciones otorgadas por el presente Estatuto al Tribunal de Ftica serén
cjercidas por el Consejo Directivo hasta tanto aquél se constituya y dicte su reglamentacion.
ARTICULO 63°: El Consejo Directivo queda facultado para aceptar las observaciones que
formule la Direccién, de Personas Juridicas a la reforma estatutaria aprobada por la
Asamblea, siempre que no afecte la esencia y el espiritu de la misma.

ARTICULO 64°: Facultase al Consejo Directivo para organizar la sistematica del presente
Estatuto conforme a la reforma aprobada por la Asamblea.
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PROVINCIA DE MISIONES
MINISTERIO DE GOBIERNO

DIRECCION GENERAL DE

PERSONAS JURIDICAS Y REGISTRO

PUBLICO

POSADAS, septiembre 22 de 2022.-

DISPOSICION N°546.-

VISTO: ElI presente Expediente N°957/2022.

“ASOCIACION DE MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS DE LA JUSTICIA DE
MISIONES” Posadas-Mnes. S/ Asamblea Gral. Extraordinaria 31/05/2022-Reforma

Estatutos; y
CONSIDERANDO:

QUE, el Departamento Entidades Juridicas,

conforme a lo dictaminado a fs. 38, no tiene objeciones a la peticion;

POR ELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAS JURIDICAS Y REGISTRO

PUBLICO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- APRUEBASE la reforma efectuada a los Estatutos Sociales de la
entidad “ASOCIACION DE MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS DE
LA JUSTICIA DE MISIONES” conforme lo aprobado en su Asamblea Gral.

Extraordinaria de fecha 31/05/2022, consecuentemente, quedan aprobados y en
s actuaciones, quedando

vigencia los Estatutos Sociales obrantes a fs. 33/36-d

protocolizada al folio 11/15 Tomo XXIV del Protocolo de Entidades

ARTICULO 2°.- REGISTRESE, comuniquese, dese a publicidad. Cumpli
ARCHIVESE.-/ \

Dr. Héctor,] r&\) France
DIRECIOR C:W-RaT -
Direccidn Cenera! de Persanas Jyrid

Ran:c4ra 2N
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